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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Przedmiotowy System Oceniania z historii zostal opracowany na podstawie

obowigzujacych w Szkole Podstawowej nr 3 w Zgierzu zasad Wewnatrzszkolnego

Oceniania oraz wymagan okreslonych w podstawie programowej i realizowanym

programie nauczania historii.
2. PSO okresla:
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cele 1 zasady oceniania z historii;

zakres ocenianych wiadomosci i umiejetnosci,

formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

kryteria ocen biezacych;

zasady stosowania wag ocen;

zasady przeprowadzania 1 poprawiania prac pisemnych;
zasady oceniania aktywnosci i pracy ucznia;

zasady oceniania pracy w grupie;

zasady korzystania z dodatkowych zrodet informacji;
zasady ustalania ocen $rodrocznych i rocznych;

zasady dostosowania wymagan edukacyjnych;

zasady informowania ucznia i jego rodzicéw o poste¢pach w nauce.

3. Ocenianie osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ zgodnie z zasadg jawnosci, systematycznosci,

obiektywizmu i indywidualizacji.

4. Ocenianie ma przede wszystkim:

a.
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informowac ucznia o poziomie jego wiadomosci 1 umiejetnosci;
wskazywaé mocne strony jego pracy;

wskazywac elementy wymagajace poprawy;

motywowac¢ do dalszego rozwoju;

wspiera¢ ucznia w planowaniu dalszej nauki;



f. dostarcza¢ rodzicom informacji o postepach i trudnosciach dziecka.

II. CELE OCENIANIA Z HISTORII

Ocenianie z historii stuzy rozpoznawaniu stopnia opanowania przez ucznia:

wiedzy faktograficznej dotyczacej wydarzen, procesow, postaci i poje¢ historycznych;
umiejetnosci sytuowania wydarzen w czasie 1 przestrzeni;

rozumienia zwigzkdéw przyczynowo-skutkowych;

rozumienia cigglo$ci i zmiennos$ci procesow historycznych;
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dostrzegania zaleznosci pomiedzy wydarzeniami politycznymi, spolecznymi,
gospodarczymi i kulturowymi;

6. analizy 1 interpretacji zrodet historycznych;

7. postugiwania si¢ mapg historyczng;

8. korzystania z osi czasu i chronologii;

9. formutowania wtasnych wnioskdw i ocen;

10. argumentowania wiasnego stanowiska;

11. porbwnywania wydarzen, postaci i procesOw historycznych;

12. korzystania z ré6znych zrodet informacji;

13. samodzielnego wyszukiwania, selekcjonowania 1 porzagdkowania informacji;
14. pracy indywidualne;j i zespotowej;

15. dostrzegania znaczenia historii dla wspolczesnosci;

16. szacunku dla dziedzictwa historycznego, kulturowego i narodowego.

II1. OBSZARY PODLEGAJACE OCENIE

W toku nauki historii oceniane sg w szczegdlnosci:
1. Wiedza historyczna
Uczen:

e 7zna najwazniejsze wydarzenia, daty, postacie i pojgcia;

e rozpoznaje najwazniejsze procesy historyczne;

e zna podstawowe informacje dotyczace poszczeg6lnych epok;
e potrafi wskaza¢ znaczenie wydarzen 1 postaci historycznych.

2. Chronologia

Uczen:



e porzadkuje wydarzenia chronologicznie;

e postuguje si¢ datami;

e okresla wiek 1 potowe wieku;

e postuguje si¢ osig czasu;

e dostrzega nastepstwo 1 jednoczesnos¢ wydarzen.

3. Analiza przyczyn i skutkow

Uczen:

e wskazuje przyczyny wydarzen;

e okre$la ich skutki;

e rozpoznaje przyczyny bezposrednie i posrednie;
e dostrzega zwigzki pomiedzy wydarzeniami.

4. Praca ze zrodlem historycznym

Uczen:

e rozpoznaje rodzaj zrodla;

e odczytuje informacje ze zrédta;

e okresla jego autora, czas 1 okoliczno$ci powstania, jesli sa3 mozliwe do ustalenia;
e odroznia informacje od opinii;

e formutuje wnioski na podstawie zrodta.
5. Praca z mapg

Uczen:

e odczytuje informacje z mapy;

e wskazuje miejsca wydarzen;

e okresla zmiany terytorialne;

e wykorzystuje mape jako zrédlo informacji historyczne;.

6. Formulowanie wypowiedzi

Uczen:

e udziela odpowiedzi ustnych;

e formuluje wypowiedzi pisemne;

e stosuje wlasciwg terminologi¢ historyczna;
e argumentuje swoje stanowisko;

e wycigga wnioski.



7. Aktywnos¢ i samodzielnos¢

Uczen:

aktywnie uczestniczy w lekcji;

podejmuje proby rozwigzywania probleméows;
samodzielnie poszukuje informacji;

podejmuje zadania dodatkowe;

wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w nowych sytuacjach.

8. Praca zespolowa

Uczen:

wspolpracuje z innymi;

respektuje zasady pracy grupowe;j;

dzieli si¢ zadaniami;

ponosi odpowiedzialno$¢ za powierzone zadanie;
potrafi przedstawi¢ efekty wspdlnej pracy.

IV. FORMY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC UCZNIA

W ocenianiu biezacym stosuje si¢ w szczegolnosci:
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sprawdziany/prace klasowe/testy — S;
kartkowki — K;

odpowiedzi ustne — O;

aktywnos$¢ — A;

praca w grupie — G;

prezentacje — P;

karty pracy;

¢wiczenia wykonywane podczas lekcji;
prace pisemne wykonywane podczas lekcji;

. analize zrodet historycznych;
. pracg z mapa i 0sig czasu,

. projekty edukacyjne;

. zadania problemowe;

. udzial w konkursach historycznych i projektach edukacyjnych;

. zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen — zgodnie z zasadami przyj¢tymi przez
nauczyciela;

. przygotowanie do lekcji — NP.



V.ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW I PRAC
KLASOWYCH

1. Sprawdzian/praca klasowa/test obejmuje material z okreslonego dziatu lub wigkszej
partii materiatu.

2. Praca klasowa lub sprawdzian jest zapowiadany z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

3. Przed sprawdzianem nauczyciel przeprowadza powtorzenie materiatu.

4. Przed sprawdzianem nauczyciel przekazuje uczniom NA C O BEDE ZWRACAL
UWAGE (NAcOBEZU), okreslajac zakres wiadomosci 1 umiejetnosci podlegajacych
sprawdzeniu.

5. W ciaggu jednego dnia moze odby¢ si¢ nie wigcej niz jedna praca klasowa/sprawdzian,
a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

6. Sprawdziany sg oceniane wedtug progdéw procentowych okreslonych w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu:

Procent poprawnych odpowiedzi Ocena
100%—-98% | celujacy — 6
97%—87% | bardzo dobry — 5
86%—75% | dobry — 4
74%—50% | dostateczny — 3
49%-30% | dopuszczajacy — 2
29%—0% | niedostateczny — 1

7. Prace klasowe i sprawdziany nauczyciel sprawdza, ocenia i omawia w terminie do
dwoch tygodni.
8. Nauczyciel podczas omawiania pracy wskazuje:
a. pozytywne rozwigzania;

b. najczesciej popetniane btedy;
c. trudno$ci ucznidéw;
d. sposoby poprawy;
e. kierunki dalszej nauki.
VI. KARTKOWKI

Kartkowka jest krotkg forma sprawdzenia biezacych wiadomosci.
Obejmuje materiat z maksymalnie trzech ostatnich lekcji.
Kartkéwka moze by¢ niezapowiedziana.

Kartkowka trwa do 15 minut.
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5. Kartkéwek nie poprawia sig.
6. Kartkéwka jest oceniana zgodnie z progami procentowymi okre§lonymi w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

VII. ODPOWIEDZ USTNA

1. Odpowiedz ustna moze obejmowac:
a. biezacy materiat z trzech ostatnich lekcji;
b. wczesniej zapowiedziany materiat powtdrzeniowy.
2. Podczas odpowiedzi ustnej ocenie podlegaja:
a. poprawno$¢ merytoryczna;
znajomos¢ pojec;
chronologia;
umiejetnos¢ wskazywania przyczyn i skutkow;
samodzielno$¢ wypowiedzi;
umiejetnos¢ formutowania wnioskows;
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poprawnos¢ jezykowa i stosowanie terminologii historyczne;.

VIIL. AKTYWNOSC NA LEKCJI
1. Aktywno$¢ ucznia moze by¢ oceniana za pomocg znakow ,,+’ 1 ,,—".
2. 7 uczeh moze otrzymac za:
a. aktywny udziat w lekcji;

b. poprawng odpowiedz;
c. zglaszanie wartosciowych pomystow;
d. samodzielne rozwigzanie problemu;
e. analiz¢ zrodta;
f. poprawng interpretacje mapy;
g. pomoc w pracy zespotowej;
h. wykonanie dodatkowego zadania.
3. ,—"uczen moze otrzymac za:

a. niewykonywanie polecen zwigzanych z lekcja;

b. brak zaangazowania w wykonywanie powierzonych zadan;

c. niepodejmowanie pracy mimo mozliwosci jej wykonania.

4. Zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem:

a. na przedmiocie realizowanym w wymiarze przekraczajacym 3 godziny
tygodniowo — 5 plus6w = ocena bardzo dobra, 5 minuséw = ocena
niedostateczna;

b. na przedmiocie realizowanym w wymiarze nieprzekraczajacym 3 godzin
tygodniowo — 3 plusy = ocena bardzo dobra, 3 minusy = ocena niedostateczna.



5. Aktywnos$¢ moze rowniez by¢ oceniana bezpos$rednim stopniem, jezeli charakter
wykonanej pracy pozwala na jednoznaczng oceng jej jakosci.

IX. PRACA W GRUPIE

Przy ocenianiu pracy zespotowej nauczyciel bierze pod uwage:

zaangazowanie ucznia;

przygotowanie do wykonania zadania;
wywigzywanie si¢ z przydzielonej roli;

wspolprace z pozostatymi czlonkami zespotu;
umiejetnos¢ stuchania i respektowania opinii innych;
kulture komunikacji;

odpowiedzialno$¢ za efekt wspdlnej pracy;
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umiejetnos¢ prezentowania rezultatow pracy.

Ocenie podlega zarowno wklad indywidualny ucznia, jak i efekt pracy grupy.

X. PRACA ZE ZRODLAMI HISTORYCZNYMI

Podczas oceniania pracy ze zrédlem nauczyciel moze uwzglednié:

e rozpoznanie rodzaju zrodta;

e wskazanie autora lub odbiorcy;

e okreslenie czasu 1 miejsca powstania;

e odczytanie informacji;

e interpretacje;

e krytyczng analizg;

e wskazanie wiarygodno$ci i ograniczen zrdodla;

e formulowanie wnioskow;

e wykorzystanie informacji ze zrodta do rozwigzania problemu historycznego.

XI. PREZENTACJE I PROJEKTY

Przy ocenianiu prezentacji lub projektu historycznego bierze si¢ pod uwagg:

1. zgodno$¢ z tematem;
2. poprawno$¢ merytoryczna;



samodzielno$¢;

wykorzystanie roznych Zrddet informac;ji;
selekcje 1 uporzadkowanie informacji;
umiejetnos¢ formutowania wnioskows;
sposob prezentacji;

wykorzystanie materiatéw wizualnych;
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poprawnos¢ jezykowa;
10. terminowos¢;
11. wktad pracy ucznia.

W przypadku pracy zespolowej nauczyciel moze zastosowac zroznicowane oceny dla
poszczegodlnych ucznidw, uwzgledniajac ich rzeczywisty wktad pracy.

XII. NIEPRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym jako
»INP”.
2. Nieprzygotowanie moze dotyczy¢ w szczegolnosci:
a. braku zeszytu;
b. braku zeszytu ¢wiczen;
c. braku wymaganych materiatow;
d. braku przygotowania do biezacej pracy.
3. Liczba dopuszczalnych nieprzygotowan wynika z zapiséw Wewnatrzszkolnego
Oceniania.
4. Zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem:
a. na przedmiotach realizowanych w wymiarze przekraczajagcym 3 godziny
tygodniowo — czwarte nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczna;
b. na przedmiotach realizowanych w wymiarze nieprzekraczajacym 3 godzin
tygodniowo — trzecie nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczna.
5. Nieprzygotowanie nie moze by¢ zgloszone po rozpoczeciu sprawdzania wiedzy,
chyba Ze nauczyciel postanowi inacze;j.

XIII. PRACE DOMOWE

1. Nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowa stuzacg utrwaleniu,
rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tre$ci nauczania.

2. Pisemna praca domowa nie jest obowigzkowa i nie podlega bezposredniemu
ocenianiu stopniem.

3. Nauczyciel sprawdza wykonang prace i przekazuje uczniowi informacje zwrotng.



4. Systematyczne, samodzielne i staranne wykonywanie prac domowych moze zosta¢
uwzglednione przy ustalaniu wyzszej oceny rocznej, jezeli uczen potwierdzi
opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci wymaganych na te ocene.

XIV. WAGI OCEN

W ocenianiu historii stosuje si¢ wagi zgodne z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem:

Forma aktywnosci Waga

Sprawdzian/praca klasowa/test dziatowy 3

Poprawa sprawdzianu/pracy klasowe;j
Kartkowka
Odpowiedz ustna

Karta pracy wykonywana na lekcji

Cwiczenia wykonywane na lekcji

Wypracowanie pisane na lekcji
Aktywnos¢
Praca w grupie
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Przygotowanie do lekcji
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Konkursy — zgodnie z zasadami WSO

1. Oceny z poprawy sprawdzianu:
a. pierwsza ocena otrzymuje wage 0;
b. ocena z poprawy otrzymuje wage 3;
c. jezeli poprawa nie zakonczy si¢ uzyskaniem oceny wyzszej, pierwsza ocena
pozostaje z wagg 3, a ocena z poprawy otrzymuje wage 0.
2. Srednia wazona ma charakter doradczy i stanowi pomoc przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjne;.

XV. KRYTERIA OCEN KLASYFIKACYJNYCH
Ocena celujaca — 6

Uczen:

e w pelni opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem;
e samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne zainteresowania historyczne;
e sprawnie postuguje si¢ terminologig historyczng;

e bezblednie analizuje Zrodta historyczne;



Ocena

Uczen:

Ocena

Uczen:

Ocena

Uczen:

samodzielnie interpretuje mapy, wykresy, osie czasu i materiaty ikonograficzne;
dostrzega zwiazki przyczynowo-skutkowe i zalezno$ci migdzy procesami
historycznymi;

potrafi formutowa¢ samodzielne, trafne i logiczne wnioski;

sprawnie wykorzystuje wiedz¢ w sytuacjach problemowych;

samodzielnie korzysta z r6znych zrodet informacji;

prezentuje wysoki poziom samodzielnosci;

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty poprzez udziat w konkursach, projektach lub
przedsigwzieciach historycznych — w zakresie wynikajacym z jego mozliwosci.

bardzo dobra -5

bardzo dobrze opanowal wiadomosci i umiejgtnosci programowe;
samodzielnie wykonuje zadania o §rednim i wysokim stopniu trudnosci,
poprawnie postuguje si¢ terminologig historyczna;

bardzo dobrze analizuje zrodia;

sprawnie postuguje si¢ chronologia i mapa;

prawidlowo okre$la przyczyny i skutki wydarzen;

potrafi porownywa¢ wydarzenia i procesy;

formutuje logiczne wnioski;

sprawnie korzysta z r6znych zrodet informacji.

dobra — 4

opanowat wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejgtnosci programowych;
poprawnie wykonuje typowe zadania;

zna podstawowe pojecia, wydarzenia i postacie;

prawidtowo postuguje si¢ chronologia;

wskazuje podstawowe przyczyny i skutki wydarzen;

potrafi analizowac¢ proste Zrodla;

korzysta z map 1 innych materiatow historycznych;

zazwyczaj samodzielnie rozwigzuje zadania.

dostateczna — 3

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci;
Zna najwazniejsze wydarzenia, postacie i pojecia;



e potrafi odtworzy¢ podstawowe informacje;

e przy pomocy nauczyciela okresla przyczyny i skutki wydarzen;
e wykonuje proste zadania;

e potrafi odczyta¢ podstawowe informacje ze zrodla i mapy;

e wymaga czasami dodatkowych wskazowek.

Ocena dopuszczajgca — 2

Uczen:

e opanowal elementarne wiadomosci 1 umiej¢tnosci;

e zna najwazniejsze fakty i pojecia w zakresie umozliwiajagcym dalszg nauke;
e wykonuje najprostsze zadania;

e korzysta z pomocy nauczyciela;

e ma trudnos$ci z chronologig i analizg zalezno$ci przyczynowo-skutkowych;
e podejmuje proby pracy ze zrodlem 1 mapa;

e wykazuje mozliwos$¢ uzupetnienia brakow.

Ocena niedostateczna — 1

Uczen:

e nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umiejgtnosci;

¢ nie zna elementarnych faktow i poje¢;

¢ nie potrafi wykona¢ prostych zadan nawet przy pomocy nauczyciela;

¢ nie potrafi wykorzysta¢ podstawowych informacji zawartych w zrodtach;

e Dbraki uniemozliwiaja mu dalsze przyswajanie tresci programowych,

e mimo podejmowanych przez szkote dziatan pomocowych nie osigga poziomu
pozwalajacego na kontynuowanie nauki przedmiotu.

XVI. ZASADY USTALANIA OCENY SRODROCZNEJ I ROCZNEJ
1. Ocena klasyfikacyjna wynika z calorocznej/systematycznej pracy ucznia.

2. Przy jej ustalaniu nauczyciel bierze pod uwage:
a. poziom opanowania wiadomosci 1 umiej¢tnosci;

wyniki samodzielnych prac;

b. postepy ucznia;

c. indywidualne mozliwosci psychofizyczne;
d. wktad pracy;

e. systematycznosc;

f.

g.

wyniki sprawdziandw i prac klasowych;



h. aktywno$¢ i zaangazowanie.
3. Srednia wazona jest narzedziem pomocniczym i nie zastepuje nauczycielskiej oceny
poziomu spetnienia wymagan edukacyjnych.
4. Srednia potrzebna do uzyskania oceny $rodrocznej/rocznej zgodnie z WSO wynosi:

Srednia wazona Ocena
do 1,60 niedostateczny
1,61-2,60 dopuszczajacy
2,61-3,60 dostateczny
3,61-4,60 dobry
4,61-5,29 bardzo dobry
5,30 1 wigcej celujacy

5. W przypadku rocznej oceny przewidywanej nauczyciel uwzglednia srednig
arytmetyczng $rednich wazonych z I 1 Il p6trocza oraz poziom spelnienia wymagan
edukacyjnych.

6. W przypadku wyraznej poprawy wynikow w II potroczu nauczyciel moze
podwyzszy¢ oceng roczng. W przypadku wyraznego pogorszenia wynikdw moze ja
odpowiednio obnizy¢.

XVII. POPRAWA OCENY

1. Uczen moze poprawic tylko raz ocen¢ niedostateczng lub dopuszczajaca uzyskang ze
sprawdzianu/pracy klasowe;.

2. Termin poprawy ustala nauczyciel z uczniem, przy czym poprawa powinna odby¢ si¢
w terminie do tygodnia od otrzymania oceny.

3. W przypadku dlugotrwatej nieobecnosci ucznia termin moze zosta¢ wydtuzony.
Ocena uzyskana z poprawy jest ostateczna.

5. Kartkoéwek nie poprawia sig.

XVIIL. NIEOBECNOSC NA SPRAWDZIANIE

1. Uczen nieobecny na sprawdzianie/pracy klasowej ma obowigzek uzgodnic z
nauczycielem termin napisania pracy.

2. Prace nalezy napisa¢ nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty.

3. W przypadku nieuzgodnienia terminu 1 nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
wyznaczonym terminie nauczyciel moze sprawdzi¢ wiedz¢ ucznia na najblizszej
lekcji.

4. Ocena uzyskana w takim przypadku nie podlega poprawie.



XIX. DOSTOSOWANIE WYMAGAN

1. Wymagania edukacyjne sa dostosowywane do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia zgodnie z dokumentacja
oraz rozpoznaniem potrzeb ucznia.

2. Dostosowanie moze dotyczy¢ w szczegdlnosci:

a. zakresu materialu;

stopnia trudnosci zadan;

czasu pracy;

formy polecen;

sposobu udzielania odpowiedzi;

liczby zadan;

sposobu prezentowania materiatu;

mozliwosci korzystania z dodatkowych wskazowek;

I

i. kryteriow oceny zgodnie z zaleceniami poradni lub IPET.
3. Dostosowanie wymagan nie oznacza obnizenia celow ksztatcenia, lecz dostosowanie
sposobu ich osiggania 1 sprawdzania do mozliwosci ucznia.

XX. KONKURSY I OSIAGNIECIA

1. Udziat i sukcesy ucznia w konkursach historycznych sa uwzgledniane zgodnie z
zasadami okreslonymi w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

2. Uczen bedacy laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim albo laureatem/finalistg ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
otrzymuje z historii roczng oceng celujaca, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Uczniowie uczestniczacy w konkursach przedmiotowych korzystaja ze zwolnien z
pytania i kontrolnych prac pisemnych w zakresie okreslonym w WSO.

XXI. INFORMACJA ZWROTNA

Nauczyciel przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng, ktéra zawiera — odpowiednio do formy
pracy:

informacj¢ o tym, co uczen wykonat poprawnie;
wskazanie mocnych stron;

wskazanie bledow 1 trudnosci;

informacjg, co nalezy poprawic;

A e

wskazowki dotyczace dalszej nauki.



Informacja zwrotna moze mie¢ form¢ ustng lub pisemng.

XXII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

2. Rodzice sg informowani o ocenach i postgpach ucznia za posrednictwem dziennika
elektronicznego oraz podczas zebran i1 konsultacji.

3. Sprawdzone prace pisemne sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom zgodnie z
zasadami okreslonymi w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

4. Wszystkie prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do konca danego roku
szkolnego.

5. Uczen ma obowiazek uzupetni¢ material, zeszyt i ¢wiczenia z okresu nieobecnosci.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym PSO zastosowanie majg zapisy Statutu
Szkoly oraz Wewnatrzszkolnego Oceniania.

7. Przedmiotowy System Oceniania podlega ewaluacji i moze by¢ modytfikowany w
przypadku zmian w podstawie programowej, programie nauczania lub dokumentacji
wewnatrzszkolne;.

Opracowal/a: ...

...............................................................
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